FUNDACAO MANOEL DA SILVA ALMEIDA
HOSPITAL INFANTIL MARIA LUCINDA
ESTRUTURA REMUNERATORIA

Julho de 2022
1 - ADMINISTRATIVO
NIVEL | 'QUANTIDADE  VALORTOTAL |
1.1 - SUPERIOR COORD. 16 R$ 122.916,77
1.2 - SUPERIOR 34  R$ 126.695,68 |
1.3 - MEDIO 242 R$ 413.332,96 |
1.4 - ELEMENTAR | 85 R$ 150.022,87 | ;
1.5 - TECNICO 13 R$31.84668 |
2 - MEDICO
NIVEL | QUANTIDADE  VALOR TOTAL -
2.1 - SUPERIOR | 98 ~ R$811.286,58 )
3 - ENFERMAGEM |
NIVEL | QUANTIDADE  VALORTOTAL |
3.1 - SUPERIOR | 9% | R$373837,17
3.2 - TECNICO | 301 ~ R$604.39868
3.3-MEDIO ' 30 . R§5652464
3.4 - ELEMENTAR B | |

4 - OUTROS PROFISSIONAIS DE SAUDE

NIVEL | | QUANTIDADE _|VALOR TOTAL |
4.1 - SUPERIOR | 8 | R$39424194
4.2 - TECNICO st | R$7331086 |
4.3 - MEDIO e T R$3289525 | )
TOTALGERAL T } 1048 l R$ 3.191.310,08[ i
Fonte: Departamento Pessoal
Recife, 22 de Agosto de 2022.
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